Die Umwelt braucht
Kopfe wie Sie,

die bei uns Himmel und
Erde in Bewegung setzen.

ﬁ HELMHOLTZ

ZENTRUM FUR
UMWELTFORSCHUNG
UFZ

Chancengleichheit ist
Bestandteil unserer
Personalpolitik, daher begriiBen
wir ausdricklich die Bewerbung
von qualifizierten Frauen.
Schwerbehinderte werden bei
gleicher Eignung bevorzugt.

Fragen zur Stelle beantwortet
lhnen gerne:

Herr Dr. Florian Koch

+49 341 235 1736
florian.koch@ufz.de

Frau Prof. Dr. Sigrun Kabisch
+49 341 235 1467
sigrun.kabisch@ufz.de

Einsendeschluss:
22. Dezember 2017

Arbeitsort: Leipzig

Bitte bewerben Sie sich
ausschlieBlich Gber unser Online-
Portal.

Weitere Karriereinformationen
Uber das UFZ:

www.ufz.de/karriere
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Das Helmholtz-Zentrum fiir Umweltforschung — UFZ hat sich mit seinen 1100
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern als internationales Kompetenzzentrum fir
Umweltwissenschaften einen hervorragenden Ruf erworben. Wir sind Teil der gréBten
Wissenschaftsorganisation Deutschlands - der Helmholtz- Gemeinschaft. Unsere
Mission: Wir forschen fiir eine Balance zwischen gesellschaftlicher Entwicklung und
langfristigem Schutz unserer Lebensgrundlagen - fir eine nachhaltige Entwicklung.

Im Rahmen des Themenbereichs (TB) "Umwelt und Gesellschaft" ist fiir das
integrierte Forschungsprojekt (IP) ,Urbane Transformationen: Nachhaltige
Stadtentwicklung hinsichtlich Ressourceneffizienz, Lebensqualitdt und Resilienz"
(http://www.ufz.de/stadt) zum nachstmdoglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu
besetzen:

IP-Manager / IP-Managerin

Thema: Urbane Transformationen
Arbeitszeit 19,5 h pro Woche, zunéachst befristet fur 1 Jahr

Ihre Aufgaben:

Umfassendes Management des Department Ubergreifenden IPs ,Urbane
Transformationen™ in enger Kooperation mit der IP-Steuerungsgruppe
Organisatorische Unterstiitzung des TBs ,Umwelt und Gesellschaft",
insbesondere bei der Vorbereitung einer anstehenden Evaluierung durch
ein internationales Gutachtergremium

Kommunikationsschnittstelle in Bezug auf Inhalte und Organisation des
IPs, zu weiteren IP-Managern am UFZ sowie zum TB-Board, inkl.
Berichterstattung und Pflege von IP-Datenbanken

Vor- und Nachbereitung von IP- und TB-Arbeitstreffen

Verantwortung fur die AuBendarstellung des IPs Urbane Transformationen
(Betreuung des Internet-Auftritts)

Logistische Veranstaltungsorganisation einschl. Moderation

Mitwirkung an Drittmittelprojekten sowie an deren Einwerbung, wobei fur
eigenstandige wissenschaftliche Beitrdage eine entsprechende
Stellenaufstockung vorgesehen ist

Ihr Profil:

= GroBes Interesse an interdisziplinarer, umweltbezogener Stadtforschung
m Ausgewiesene Fahigkeiten im konzeptionellen Denken, der Erfassung
komplexer Herausforderungen und der Verknipfung wissenschaftlicher
Fragestellungen mit der gesellschaftlichen Praxis

Nachweislich professionelle Erfahrungen im Management von Projekten
Exzellente mindliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeiten in
Deutsch und Englisch

Einschldgiger Hochschulabschluss, ggf. Promotion, u.a. in
Sozialwissenschaften mit Raumbezug, Stadtplanung, Stadtdkologie,
Stadtgeographie, Area Studies, Stadtokonomie
Durchsetzungsvermdogen, Kreativitdt bei der Gestaltung eines
interessanten IP-Lebens

Wir bieten:

Die Einbindung in ein hochmotiviertes Team und dessen umfangreiche
Vernetzungen mit nationalen und internationalen
Forschungseinrichtungen

Wissenschaftlich-organisatorisch anspruchsvolle Aufgaben und
eigenstdndiges Arbeiten

Eine hervorragende technische Ausstattung des Arbeitsplatzes im
Department Stadt- und Umweltsoziologie

Interessante Karrieremdglichkeiten und ein umfangreiches
Qualifizierungs- und Weiterbildungsangebot

Ein Forschungszentrum in einer pulsierender Region mit hoher
Lebensqualitét sowie vielfaltige Angebote der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

Eine Vergiitung nach TV6D bis zur Entgeltgruppe 14 inklusive der
attraktiven Sozialleistungen des &ffentlichen Dienstes



